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«Licenziati per burocraziay,
nel guai lavoratori di una coop

di LUIGI FOGLIETTI

TODI - Vittime della burocra-
zia o dell’”ignorantia” del buro-
crate? Speriamo che Penigma
sia sciolto quanto prima, manel
frattempoisoci della Cooperati-
va “Lavorare msieme”, costitui-
taa Pantalladi Todidalavorato-
11 extracomunitari, alcuni pro-
fughi, con lo scopo di costruire
case destinate agh stessi soci,
stanno per ricevere le lettere di
licenziamento. La cosa katkia-
na ¢ che, trattandosi di una
cooperativa, a scrivere le missi-
ve potrebbero essere loro stessi.

11 fatto ¢ stata reso pubblico
con una lettera aperta, di prote-
sta doveilavoratori informava-
no di essere costrettia cessare, o
ridurre, la loro attivita per una
controversia con ’Inps di Peru-
gia che non & in sintonia sull’in-
terpretazione di alcune proce-
durecheriguardano ilavoratori
profughi. Purtroppo perd quel-
la lettera aperta non ha suscita-
to nessuna reazione, né tanto
meno offerte diaiuto. Insomma
nessunanovita&arrivatae sem-
bra percid inevitabile che il pri-
mo di marzo, come preannun-
ciato dalla direzione della coo-
perativa, peri 30 socilavoratori
sard un brutto giorno: «Quast
tutti riceveranno la lettera di

licenziamento per ditficolta bu-
rocratiche incorse con I'Inpsy.

Isocirendono noto che listi-
tuto previdenziale non avrebbe
concesso queglisgravi contribu-
tivi che spettano alle cooperati-
ve che occupano persone svan-
taggiate e a quelle persone che
sono immigrate in Italia sbar-
cando a Lampedusa, e inaggiun-
ta neppure net casi in cui questi
risultino invalidi. Ora per risol-
vere la controversia si temono 1
tempilunghidella giustizia, che
dovra decidere se la cooperati-
va rientra in quelle normative.
«La legge 8 novembre 1991,
n.381 -diconoisocidellacoope-
rativa - ha inteso disciplinare
unatipologia particolare dicoo-

perative, quelle che hanno lo
scopo di perseguire I'interesse
generale dellacomunita alla pro-
mozione umanae all’integrazio-
ne sociale dei cittadini attraver-
solagestione di servizisocio-sa-
nitari ed educativi{cooperative
sociali di tipo A); lo svolgimen-
to di attivitd diverse - agricole,
industriali, commerciali o di
servizi - finalizzate all’inseri-
mento lavorativo di persone
svantaggiate (cooperative socia-
Li di tipo B).Per le cooperative
sociali di tipo B, considerato il
loro duplice scopo diabilitare al
lavoro soggetti svantaggiati e
produrre beni e servizi, sono
previste alcune agevolazioni: le
ahquote complessive della con-
tribuzione per Passicurazione
obbligatoria previdenziale ¢ as-
sistenziale dovute, relativamen-
te alla retribuzione corrisposta
alle persone svantaggiate, sono
stateridotte azerow. Varicorda-
to anche che secondo quanto
disposto da un decreto legislati-
vo del 2005 il richiedente asilo
politico che abbia ottenuto il
“permesso di soggiomno per 1i-
chiesta asilo” hala possibilita di
svolgere attivita lavorativa fino
alla conclusione della procedu-
ra di riconoscimento.

(Nella foto un palazzo in
costruzione)
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