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Spazio autogestito a cura dello Spi Cgil Il sindacato rivendica la tutcla della qualita ¢ della quantita dei scrvizi nonostante i tagli del Governo

Un patto per la salvaguardia del welfare locale contro la crisi

sé compiti molto diffici-

li. A livello nazionale de-
ve contrastare un Governo,
inerte di fronte alla crisi e in-
capace di efficaci politiche
per la ripresa economica e
I’occupazione.

Esso si limita a mettere vin-
coli dannosi per 1’economia
come il patto di stabilitd im-
posto ai Comuni, ¢ a tagliare
la spesa sociale facendo rica-
dere tutto il peso sulle fami-
glie provate dalla crisi e la-
sciando il carico fiscale su co-
loro che hanno sempre paga-
to, lavoratori e pensionati che
da soli coprono il 80% delle
entrate.

In piu la Cgil si trova a do-
versi mobilitare da sola, poi-
ché il ministro delle Politiche
sociali anziché promuovere
coesione, provoca contrappo-
sizioni e divisione fra i sinda-
cati.

A livello locale il compito ¢
ancora piu arduo poiché gli
effetti dei tagli nazionali sulla
cultura, la scuola, la ricerca si
combinano con la drastica di-
minuzione di risorse che lo
Stato destina alle istituzioni
locali.

In attesa del tanto concla-

Il sindacato ha davanti a

mato federalismo fiscale che
anziché dare vera autonomia
e certezze alle istituzioni lo-
cali, comportera piu tasse ai
soggetti produttivi e nuovi
squilibri territoriali e sociali,
con la legge di stabilita per il
2011 si tagliano ai Comuni
trasferimenti per 1,5 miliardi
di euro alle Regioni per 4 mi-
liardi di euro, in pit si azzera-
no praticamente i fondi per le
politiche sociali.

Per il Comune di Narni si-
gnifica 700.000 euro in meno
di entrate. I1 confronto intra-
preso a Narni fra le confede-
razioni sindacali e la giunta
comunale, si ¢ incentrato su
questo tema: come evitare la
riduzione del livello dei servi-
zi pubblici e come continuare
a contribuire alla tenuta
dell’economia e della coesio-
ne sociale.

La rivendicazione del sin-
dacato ¢ quindi quella di sal-
vaguardare  assolutamente
qualita e quantita dei servizi e
dare priorita a quelle azioni
tese a difendere i soggetti so-

ciali piu esposti: le famiglie
dove sono presenti disoccu-
pati o lavoratori in cassa inte-
grazione, i bambini, le perso-
ne inabili e non autosufficien-
ti, gli anziani.

Si richiede uno sforzo per
utilizzare al meglio le risorse,
risparmiare dove ¢ possibile ,
essere pronti a spendere al
meglio i fondi straordinari an-
ticrisi della Regione, recupe-
rare risorse nascoste.

11 sindacato ha richiesto che
il Fondo triennale per la non
autosufficienza del Distretto
sanitario non venga usato per
spese generiche, bensi desti-
nato allo scopo che la legge
regionale gli assegna, perso-
nalizzare e potenziare 1”assi-
stenza domiciliare, integran-
do T’intervento sanitario con
quello sociale, per il quale il
Comune fa la sua parte con il
piano per la assistenza domi-
ciliare sociale in via di rinno-
vamento.

Altri punti, su cui si concor-
da di proseguire 1’azione so-
no: il pacchetto di agevola-

zioni per le famiglie piu disa-
giate quali tariffe ridotte per
energia, gas, telefono, acqua,
esenzione Tia e addizionale
Irpef, un sostegno alle fami-
glie che si avvalgono di ba-
danti, il sostegno per gli affit-
ti.

Si valuta anche la proposta
di sperimentare un protocollo
per il contrasto alla evasione
fiscale, che potrebbe portare
al Comune risorse importan-
ti.

E’ stato avviato un confron-
to positivo, la giunta comuna-
le ha mostrato attenzione e
condivisione con le proposte
sindacali , delle quali terra
conto nella stesura del bilan-
cio tutt’ora in fase di elabora-
zione.

L’intento dunque ¢ quello
di arrivare ad un protocollo di
intesa che valorizzi la parteci-
pazione attiva delle forze so-
ciali ed esalti la funzione de-
mocratica della Istituzione
pit prossima ai cittadini, mes-
sa in discussione dalle politi-
che del Governo centrale.

“Gole profonde”, duc poliziotti in manctte
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